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Resultat af forhandlingerne om fornyelse af organisationsaftale for
Visse konsulenter/paedagogiske konsulenter ved professionshgj-
skoler ved OK11

Ved forhandlinger mellem Finansministeriet, Personalestyrelsen og Centralorgani-
sationen af 2010 om fornyelse af organisationsaftale for Visse konsulenter / pa-
dagogiske konsulenter ved professionshgjskoler (perst. nr. 050-09) og Visse tjene-
stemandsansatte konsulenter / tjenestemandsansatte paedagogiske konsulenter ved
professionshgjskoler (051-09) er parterne blevet enige om at forny organisations-
aftalerne pr. 1. april 2011 pa fglgende vilkar:

1. Aftalerne legges sammen. Sammenlaegningen medfarer ikke indholdsmassige
@ndringer af de to aftaler.

2. Navnelisterne i bilag 1 skrives ud af aftalerne, og opretholdes mellem parterne
med mulighed for lgbende tilpasninger.

3. Aftale om pensionsforhold for visse tjenestemandsansatte konsulenter / tje-
nestemandsansatte paedagogiske konsulenter (bilag 2 i perst. nr. 051-09) deek-
ker fremover ligeledes overenskomstansatte padagogiske konsulenter ved pro-
fessionshgjskoler (ansat ifalge perst. nr. 050-09 § 1, stk. 2), der som personlig
ordning har bevaret retten til tjenestemandspension.

Parterne er enige om, at der herefter ikke henstar yderligere krav.

Kgbenhavn den 8. marts 2011
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